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BUENOS AIRES, 
0 8 ABR 2010 

VISTO el Expediente N° 282.198/10 del Registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley 

N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y 

CONSIDERANDO: 

Que se solicita la homologacion del Acuerdo celebrado entre el 

SINDICATO OBRERO DE TRABAJADORES DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, 

SERVICIOS Y MAESTRANZA (MENDOZA) por el sector sindical y la CAMARA 

REGIONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA 

(C.R.E.L.S.y.M) por la parte empleadora, obrante a fojas 23/25 de las actuaciones 

citadas en el Visto. 

Que mediante el acuerdo cuya homologacion se solicita, las partes 

pactan un incremento progresivo no remunerativo y nuevas condiciones laborales, 

para los trabajadores alcanzados por el Convenio Colectivo de Trabajo N° 144/90 

del cual son signatarias. 

Que el SINDICATO OBRERO DE TRABAJADORES DE EMPRESAS 

DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA (MENDOZA), conforme su Personeria 

Gremial N° 1633, se encuentra legitimado para actuar como parte sindical en la 

negociacion instada en las presentes actuaciones. 

Que el ambito de aplicacion del presente texto convencional se 

circunscribe a la correspondencia entre la representatividad del sector empresario 

firmante y ia entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial 

Que en relacion a lo pactado en las clausulas primera, segunda y 

tercera, debe tenerse presente que la atribucion del caracter no remunerativo a 

algun concepto que compone el ingreso a percibir por los trabajadores, es, como 

principio, de origen legal y de alcance restrictive. Correlativamente la atribucion 

autdnoma de tal caracter es excepcional y, salvo en supuestos especiales 

legalmente previstos, debe tener validez transitoria. 
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Que en tal sentido, se indica que en eventuales futures acuerdos las 

partes deberan establecer el modo y plazo en que dichas sumas cambiar^n de 

caracter. 

Que respecto a lo pactado en la clausula octava del acuerdo de 

marras, se hace saber a las partes que deberan tener presente, que el 

fraccionamiento del pago del Sueldo Anual Complementario hasta en tres periodos 

se encuentra previsto para los trabajadores dependientes de pequenas empresas, 

conforme lo establecido en el articulo 91 de la Ley N" 24.467. 

Que de las constancias de autos surge la personeria invocada por las 

partes y la facultad de negociar colectivamente. 

Que se encuentra acreditado, el cumplimiento de los recaudos 

formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que la Direccion nacional de Relaciones del Trabajo ha tomado la 

intervencion que le compete. 

Que por lo expuesto corresponde dictar el pertinente acto 

administrativo de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N" 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO 

OBRERO DE TRABAJADORES DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y 

MAESTRANZA (MENDOZA) por el sector sindical y la CAMARA REGIONAL DE 

EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA (C.R.E.L.S.y.M) por la 

parte empleadora, obrante a fojas 23/25 del Expediente N° 282.198/10. 

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion en el Departamento Despacho 

dependiente de la SUBSECRETARIA DE C 0 0 R D I N A C I 6 N . Cumplido pase a la 

Direccidn de Negociacion Colectiva a fin de que el Departamento de Coordinacidn 

registre el Acuerdo obrante a fojas 23/25 del Expediente N° 282.198/10. 
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ARTICULO 3°.- Remitase copia debidamente autenticada al Departamento 

Biblioteca para su difusion. 

ARTlCULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procedase a la 

guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 

144/90. 

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion gratuita del 

Acuerdo y de esta Resolucidn, las partes deberan proceder de acuerdo a lo 

establecido en el Articulo 5° de la Ley W 14.250 (t.o. 2004). 

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, d6se a la Direccidn Nacional del Registro 

Oficial y archivese. 

RES0LUCI6N S.T. N° 4 t 8 
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Buenos Aires, 12 de Abril de 2010 

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 418/10, se ha 

tomado razon del acuerdo obrante a fojas 23/25 del expediente de referencia, 

quedando registrado con el numero 476/10.-

VALERIA ANDREA VALETTI 
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS 

DEPARTAMENTO COORDINACION - D.N.R.T 




