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Resolucion

Numero: RESOL-2019-923-APN-SECT#MPYT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 22 de Julio de 2019

Referencia: EXPEDIENTE N° 316.497/18

VISTO el Expediente N° 316.497/18 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004) y la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 1/6 del Expediente N° 316.497/18, obra el acuerdo que fuera celebrado entre el SINDICATO
OBRERO DE TRABAJADORES DE EMPRESAS DE LIMPIEZA, SERVICIOS Y MAESTRANZA
(MENDOZA), por la parte sindical, y la CAMARA REGIONAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA,
MANTENIMIENTO, SERVICIOS, MAESTRANZA, ANEXOS Y AFINES, por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en el acuerdo de marras se establece condiciones salariales y laborales a partir de Marzo de 2018, en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 144/90, de conformidad con las condiciones y términos alli
establecidos.

Que en relacién con el caracter atribuido a la gratificacion pactada en la cldusula segunda corresponde
hacer saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que por otra parte, sobre la contribucién a cargo de los trabajadores con destino al "subsidio por
fallecimiento e incapacidad", estipulada en la clausula sexta del acuerdo de marras, se aclara que la
homologacién no exime a las partes de contar con la expresa conformidad de los trabajadores en forma
previa a su retencion.

Que respecto a lo pactado en la clausula séptima del presente acuerdo, corresponde sefalar que la vigencia
del aporte solidario, se extiende como méaximo hasta la fecha de vigencia del acuerdo que, por la presente
se homologa. Ojo si tiene la fecha de homologaciéon

Qué asimismo, en relacién a las contribuciones establecidas en las cldusulas octava y novena, resulta
procedente hacer saber a las partes que la misma debera ser objeto de una administracién especial, ser
llevada y documentada por separado, respecto de la que corresponda a los demads bienes y fondos sindicales
propiamente dichos, acorde a los términos del articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N
©23.551.

Que los agentes negociales de marras han ratificado el contenido y firmas alli insertas, habiendo quedado




acreditada la personeria y facultades para negociar colectivamente invocadas ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién del presente se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, ha tomado la intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad
con los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a
la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N°
20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante a fojas 1/6 del Expediente N° 316.497/18,
celebrado entre el SINDICATO OBRERO DE TRABAJADORES DE EMPRESAS DE LIMPIEZA,
SERVICIOS Y MAESTRANZA (MENDOZA), por la parte sindical, y la CAMARA REGIONAL DE
EMPRESAS DE LIMPIEZA, MANTENIMIENTO, SERVICIOS, MAESTRANZA, ANEXOS Y AFINES,
por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de
Informatica, Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo del acuerdo obrante a fojas 1/6
del Expediente N° 316.497/18.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 dela Ley N° 20.744 (t.o
1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de
Trabajo N° 144/90.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO no efectiie la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion,
resultaré aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
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Secretario
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Digltally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA -
GDE

DN: cn=GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE, c=AR,
0=SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION,
ou=SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA,
serialNumbar=CUIT 30715117564

Date: 2019.07.22 19:05:59 -03'00"




Repiiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Afio de la Exportacion

Informe
Niumero: IF-2019-70801046-APN-DNRYRT#MPYT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 8 de Agosto de 2019

Referencia: Expediente N° 316.497/18

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 923/19 (RESOL-2019-923-APN-

SECT#MPYT) se ha tomado razén del acuerdo obrante 1/6 del expediente de referencia, quedando
registrado bajo el numero 1443/19.-
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CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo
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